
 

 1 

 
 
 
Acord d’adhesió al VIIè. Conveni Col·lectiu sectorial pels centres i 
establiments sanitaris que formen part de la Xarxa Hospitalària 
d’Utilització Pública de Catalunya entre l’empresa pública Institut de 
Diagnòstic per la Imatge i la Representació Legal dels Treballadors.  
 
Barcelona, 15 de juny de 2006. 
 
 
REUNITS 
 
Per la representació legal dels  
treballadors: 
 
Elena AZPARREN URIZ 
Joan BAU i ALEGRIA 
Montserrat BORRULL PUIGARNAU 
Gines CARBONELL LÓPEZ 
Pere GALOFRÉ MORA 
Juan Carlos HURTADO HERRERO 
Antonio MARTÍNEZ PÉREZ 
Inmaculada RODRÍGUEZ ZAPATA 
Olga RUBIO PACHECO 
Carolina RUIZ GARICANO 
Francesc TORRES GIMÉNEZ 
Xavier VIDAL PÉREZ 
 

Assessors 

Mª Rosa FAMADAS – AMIC 
Andres GARCIA CARREGA -CCOO  
Enric NOGUERA CARRERAS-
CATAC 
 
 
 
 

 
 
 
 
Per l’empresa: 
 
Joan ARA ÁLVAREZ 
Carles CASABAYÓ i QUERALTÓ 
Adriana CASTILLO i BUIL 
Carles HERNÁNDEZ i BARCELÓ 
Jaume GILI i PLANAS 
Dúnia GÓMEZ ORTEGA 
Pilar JUNYENT i PARES 
Albert PUIGGARI CARDÚS 
 
 
Assessors 

Francesc Josep Maria Sánchez 
 
Excusant la seva absència els 
senyors i les senyores Gines 
Carbonell López, Pilar Junyent 
Pares, Jaume Gili Planas, Mª Rosa 
Famadas, Xavier Vidal Pérez i el Sr. 
Francesc Josep Maria Sánchez. Així 
mateix assisteix a la reunió el Sr. 
Lluís Magriñà Mateu. 
 

Reconeixent-se ambdues parts legitimitat i capacitat legal suficient per aquest 
acte, de la seva lliure i espontània voluntat 
 
MANIFESTEN 
 
I.- Que l’objectiu primordial de l’Institut de Diagnòstic per la Imatge és la gestió, 
administració i execució de serveis de diagnòstic per la imatge i de medicina 
nuclear. Objectius que es produeixen amb íntima connexió amb les activitats 
assistencials dels centres d’atenció especialitzada als que dóna suport, i fins i 
tot es desenvolupa en les pròpies dependències de centres hospitalaris que 
pertanyen a la XHUP. 
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II.- Que l’IDI és una empresa pública del Servei Català de la Salut, el qual ha 
promogut la signatura de l’esmentat conveni col·lectiu, aportarà els recursos 
econòmics addicionals per finançar el seu cost i és la seva voluntat, 
reiteradament manifestada, la d’equiparar les condicions laborals de tots els 
treballadors que presten serveis en el sistema sanitari català de responsabilitat 
pública del qual formen part aquest institut. 
 
III.- Que per les raons exposades en els punts expositius anteriors, malgrat l’IDI 
no estigui afectat, en principi, per l’àmbit funcional del VIIè Conveni Col·lectiu 
de Treball de la XHUP i A.P. en no formar part de cap de les dues xarxes 
assistencials d’utilització pública que compren. L’empresa pública Institut de 
Diagnòstic per la Imatge i la Representació legal dels Treballadors accepten 
l’adhesió al VIIè . Conveni Col·lectiu sectorial pels centres i establiments 
sanitaris que formen part de la Xarxa Hospitalària d’Utilització Pública de 
Catalunya. 
 
IV.- Que després d’un període de negociació, que va iniciar-se el mes de 
setembre de l’any 2005, les parts han arribat a l’acord d’adhesió al VIIè. 
Conveni Col·lectiu sectorial pels centres i establiments sanitaris que formen 
part de la Xarxa Hospitalària d’Utilització Pública de Catalunya, mantenint però 
algunes de les condicions més avantatjoses del conveni d’empresa vigent fins 
30 de juny de 2006. 
 
V.- Que els termes d’adhesió i de condicions garantides queden reflectits en els 
següents acords: 
 
 
 

A C O R D 
 
PRIMER.- Adhesió al VIIè. Conveni XHUP: 
 
Les condicions de treball – col·lectives i individuals – entre l’empresa Institut de 
Diagnòstic per la Imatge i el seu personal es regularan, a partir de la signatura 
del present acord pel VIIè. Conveni Col·lectiu sectorial dels centres i 
establiments sanitaris que formen part de la Xarxa Hospitalària d’Utilització 
Pública de Catalunya i que satisfan regularment necessitats del sistema sanitari 
públic de Catalunya mitjançant els Convenis o Concerts amb l’Administració 
Sanitària. 
 
 
SEGON.- Àmbit Personal: 
 
Els presents pactes inclouen dins el seu àmbit personal d’aplicació a tots els 
treballadors contractats laboralment per l’IDI i els afectarà amb independència 
del tipus de contractació laboral, llevat de què es disposi en contrari. 
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TERCER.- Publicitat : 
 
El present acord serà dipositat en el Departament de Treball i Indústria de la 
Generalitat de Catalunya i publicat en el diari oficial corresponent.  
 
 
QUART.- Vigència : 
 
Aquest acord es pacta per durada indefinida, amb efectes de la data de la seva 
entrada en vigor. 
 
A partir de l’obtenció de les oportunes autoritzacions dels departaments 
d’Economia i Finances i del competent en matèria de Funció Pública. Els 
efectes econòmics de l’adhesió al conveni XHUP seran a partir de l’1 de juliol 
de 2006 
 
I en prova de conformitat i perquè consti als efectes oportuns, signen 10 
exemplars del present document en el lloc i data indicats a l’encapçalament. 
 
 
 
Representants Direcció IDI.  Representants Comissió Negociadora 
 


