Qué és un Pla d’iqualtat ?

L'article 46, defineix el pla d’igualtat com “un conjunt ordenat de mesures,
adoptades després de realitzar una diagnosi de la situacié, per aconseguir a
I'empresa la igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i homes per eliminar la
discriminacié per rao de sexe”. El pla d'igualtat ha d’incloure i afecta la totalitat de
I'empresa.

Contingut d’un Pla d’igualtat ?
» Objectius concrets d’igualtat.

« Estrategies per la seva consecucid.

« Sistemes d’avaluacio i seguiment

Fases per a la_implantacié d’un Pla d’igqualtat
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